Rada Nadzorcza Spétki
Zielonogorski Rynek Rolno-Towarowy S.A.
z siedziba w Zielonej Gérze

oglasza
postgpowanie kwalifikacyjnego na stanowisko Czlonka Zarzadu Spotki

Pisemne zgloszenie kandydatéw nalezy w terminie do dnia 12 czerwca 2024 r. (wlacznie) sktadaé osobiscie
w Sekretariacie Spétki: Zielona Géra, ul. Zjednoczenia 102, 65-120 Zielona Gora, w godzinach od 9:00 do 14:30 lub
przesta poczta za potwierdzeniem odbioru na adres Spolki: Zielonog6rski Rynek Rolno-Towarowy S.A. w Zielonej
Gorze, ul.  Zjednoczenia 102, 65-120 Zielona Géra, w zamknietych kopertach z dopiskiem ,,Postepowanie
kwalifikacyjne na stanowisko Czonka Zarzadu Zielonogérskiego Rynku Rolno-Towarowego S.A. — NIE
OTWIERAC”.

O dochowaniu terminu ziozenia zgloszenia decydowata bedzie data i godzina doreczenia przesylki.

Kandydatem moze by¢ osoba, ktdra spelnia lacznie nastgpujace warunki:

a) posiade wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych, ‘

b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania, wyboru,
miznowania, spéidzielcze] umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

¢) posiada co najmniej 3-ietnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo
wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek,

d) speinia inne niz wymienione w lit. a) - c) wymogi okreslone w przepisach odrgbnych,
a w szczegolnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska czionka organu
zarzgdzajacego w spéikach handlowych,

e) posiada peng zdolnos¢ do czynno$ci prawnych,

1) korzysta z peni praw publicznych.

Kandydatem rie moze by¢ osoba, ktéra speinia przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw:

a) peini furkeje spotecznego wspélpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim, senatorskim,
poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub
swiadezy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

b) wehodz w sklad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng na zewngtrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

¢) Jjestzetrudniona przez partie polityczna na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie

nia lub innej umowy o podobnym charakterze,
. lub zarobkowa rodzi konflikt interes6w wobec dzialalnoéci Spéiki,
zaxiadowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej organizacji zwigzkowej

1) List motywacyjny,
2)  Zyciorys (CV).

3) tualne zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego (oryginal) — dostarczone
najpoznigj w dniu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, wydanie nie wczesniej niz 30 dni przed
ziczenism oferty,

4) xumenty potwierdzajace kwalifikacje kandydata — posiadane wyksztatcenie wyzsze lub wyksztalcenie

WyZsze uzyskane za granicg uznane w Rzeczpospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych, co
j 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania, wyboru, mianowania,
St lezej umowy o prace, lub §wiadczenia ushug na podstawie innej umowy lub wykonywania
dziaiainosci gospodarczej na wiasny rachunek oraz co najmniej 3-letnie do§wiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wlasny
racaunek — w oryginatach fub odpisach; odpisy dokumentéw moga byé poswiadczone przez kandydata;
w takim przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowiazany do przedstawienia
Radzie Nadzorczej oryginatow iub urzedowych odpiséw poswiadczonych przez siebie dokumentéw, pod
rygorem wyXkluczenia z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.
5) Oswiadczenia zawierajace w swej tredci: oswiadczam, ze:
a) posiadam wyxszialcenie Wwyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
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b) posiadam co najmniej S-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotenia, wybory,
mianowania, spéldzielczej umowy o prace, lub §wiadczenia ushig na podstawie innej umowy lub
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek,

¢) posiadam co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych hub samodzielnych albo
wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachurek,

d) speliam inne niz wymienione w lit. a) - ¢) powyzej wymog okreslone w przepisach odrgbnych,
a w szczegdlnosci nie naruszam ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska czlonka organu
zarzadzajacego w spotkach handlowych,

e) korzystam z pelni praw publicznych,

f) posiadam pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

g) nie pehie funkcji spolecznego wspdlpracownika oraz nie jestem zarudniony w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie
umowy o prace lub nie $wiadcze pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy ¢ podobnym
charakterze,

h) nie tocza sie przeciwko mnie postepowania karne lub karno — skarbowe oraz nie jestem skazanaly za
przestepstwo umysine

i) nie wchodze w sklad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng na zewngrz oraz
uprawnionego do zaciagania zobowigzai,

j) nie jestem zatrudniony przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o pracg, nie Swiadcze réwniez
pracy na jej rzecz na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

k) moja aktywno$¢ spoleczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktu interesdw wobee dzietalnoscl spdiki,
1) ziozylem Ministrowi Aktywow Paistwowych oswiadczenie lustracyjne lub ziczyrem Ministrowi

Aktywow Pafistwowych informacje o uprzednim ztozeniu o$wiadczenia lustracyjnego.

Kazde z o$wiadczeti wymienionych powyzej powinno zostaé podpisane odrgbnie przez kandydata.
6) Dane kontaktowe (adres do korespondencji, adres poczty elektronicznej i telefon kontakiowy).
7) Zgode na przetwarzanie danych osobowych niezbednych dla potrzeb procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 tj.).

8) Kandydat urodzony przed dniem 1 sierpnia 1972 r. jest zobowigzeny doz rowi Aktywow
Panstwowych, o$wiadczenia lustracyjnego na podstawie usiawy z dnia paidziernika 2006 7.
o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczeristwa parsiwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz. U. 2024 poz. 273 tj.) albo informacji o uprzednim zlozeniu oswiadczenia
lustracyjnego.

Zgloszenia niespelniajace powyzszych wymogow oraz zioZzone po uplywie terminu do ich przyjmowania nie
podlegaja rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezmg udzialu w postepowaniu kwalifikacyjnym.

W toku postgpowania kwalifikacyjnego kandydat moze przedstawi¢ Radzie MNadzorczej dodatkowe dokumenty.

Otwarcie zgloszen nastapi najpézniej w dniu 14 czerwea 2024 r. do godziny 16.00.

Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu postepowenia zostana poinformowani o dacie i godzinie rozmowy
kwalifikacyijnej, telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej. Rozmowy kwalifikacyjne odbywac sie
beda w siedzibie Spoiki w Zielonej Gérze przy ul. Zjednoczenia 102, 65-120 Ziclona Géra poczawszy od dmia 17
czerwca 2024 r.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej beda w szezegéinosci:

a) wiedza o zakresie dzialalnosci Spotki oraz sektorze, w ktorym dziata Spotka,

b) zagadnienia zwigzane z zarzadzaniem i kierowaniem zespofami pracownikow,

¢) zasady funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem spotek z udziatem Skarbu
Panstwa, zasady wynagradzania w spotkach z udzialem Skarbu Panistwa,

d) ograniczenia prowadzenia dzietalno$ci gospodarczej przez osoby peliace funkeje publiczne

e) znajomos$¢ zasad nadzoru wiascicielskiego,

f) doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkeji Czlonka Zarzadu Spoii, finanse przedsigbiorstwa
i rachunkowos$¢, analiza rynku i konkurencji, zasady i przepisy prawa pracy, koncepcja zarzadzania Spotka.

Kandydatom udostepnia sie informacje o Spolce: Statut Spolki, sprawozdenie finansowe Spéiki za rok 2022,
Sprawozdane Zarzadu z dziatalnosci Spolki za rok 2022. Dokumenty te kandydaci moga uzyska¢ w siedzibie
Zielonogorskiego Rynku Rolno-Towarowego S.A. w Zielonej Gorze, ul. Zjednoczenia 102, 65-120 Zielona Géra
(Sekretariat) poczawszy od dnia ukazania si¢ ogloszenia do dnia 12 czerwea 2024 r., w godzinach 9:00- 14:30.
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Niezgtoszenie sig kandydata na rozmowe kwalifikacyjna (bez wzgledu na przyczyne) uznane bedzie za rezygnacje
kandydata z udziata w postgpowaniu kwalifikacyjnym.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwos¢ zakoficzenia postepowania kwalifikacyjnego w kazdym czasie bez
podania przyczyn i bez wyionienia kandydatow.

Kandydaci uczestniczacy w postepowaniu kwalifikacyjnym zostana powiadomieni o wynikach postgpowania

kwalifikacyjnego listami poleconymi za zwromym potwierdzeniem odbioru.

Klauzula Informacyjna dla kandydatéw w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych

Z dniem 25 maja 2018 r. na terytorium wszystkich krajéw Unii Europejskiej rozpoczyna sie stosowanie
rozporzadzenia Parlameniu Europeiskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych orez uchiylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: ,,RODO"), ktére reguluje zasady przetwarzania danych
osobowych.
W zwigzica z

kwalifikacyi:
1)

istratorem Ganych osobowych kandydatow jest Zielonogérski Rynek Rolno-Towarowy S.A.
w Zielonej Gérze, ul. Zjednoczenia 102, 65-120 Zielona Géra (dalej: ,,Administrator”);

Kon Inspekiorem Danych Osobowych mozna uzyskaé wysylajac e-mail na adres: ido@zrrt.com.pl;
Dane kandydata bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na okreslone
w ogloszeniu stanowisko, a podstawe prawna przetwarzania danych osobowych kandydata stanowi:

a) razona przez kendydata zgoda na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO),

podjecia dziatan zimierzajacych do ewentualnego zawarcia umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),
) realizacja obowigzkéw przewidzianych przepisami prawa ( art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO),

rezlizacia 1 ie uzasadnionego interesu Administratora w postaci konieczno$ci zapewnienia ochrony
i w tym w szczeginosel obrony przed roszczeniami ( art. 6 ust. 1 lit. f RODO);
ych kandydata mogg by¢: organy publiczne, akcjonariusze Zielonogorskiego
Towarowege S.A. w Zielonej Gérze, podmioty $wiadczace na rzecz Administratora ustugi
1 serwisu pocziy elekironicznej i innych elektronicznych $rodkéw komunikacji, a takze
systemé&w informatycznych oraz podmioty prowadzace dziatalno$é pocztowg lub kurierska;
/data bedg przechowywane na czas trwania postepowania kwalifikacyjnego, a po
obowe mogg by¢ przechowywane przez okres:
iazania si¢ przez Zielonogoérski Rynek Rolno-Towarowy S.A.
zérze z obowigzkéw przewidzianych przepisami prawa,
prawnie uzasadnionych intereséw Administratora, wyrazajacych sie
rawnej, tj. w szczegdinosci do czasu przedawnienia ewentualnych roszczen;
o zzdania od Zislonogoérskiego Rynku Rolno-Towarowego S.A. dostepu do
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania (w przypadku
niepowolania ne w ogloszeniu stanowisko kandydat moze zlozy¢ wniosek o pominiecie danych
osobowyeh kandydata w udostepnianym akcionariuszom Administratora protokole z postepowania
icyjnego). Kandydat posiada prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo
zenoszenia danych;
t posiada prawo do waiesienia skargi do organu nadzoru, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
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5)

6)

dany

ody w kazdym czasie. Wycofanie udzielonej zgody nie wpltynie na zgodno$é
jakie miato miejsce przed wycofaniem zgody (wycofanie zgody nie powoduje

ok

vech wstecz):
10) Dane i ndydata nie beds przedmiotem proceséw, w ramach ktérych miatoby doja¢ do
20 podeimowania decyzji, w tym profilowania.
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